
✔ Fiskalitate zuzenagoa: gehien irabazten dutenek gehiago
ordaindu eta gutxien dutenek gehiago eskuratu ahal izateko,
azken erreformak bertan behera utzi . Enpresari eta kapita-
laren errenten iruzur fiskalarekin bukatu beharra dago.

✔ Gastu soziala handitu, aurrekontuen politika erabat aldatuz.
Helburua giza eskubideak bermatzea da, hartara pertsonak
eta familiak lagunduz (gizarte zerbitzuak, etxebizitza, osa-
sungintza, hezkuntza...).

✔ Giza prestazioak eta estaldurak handitu ditzatela (langabe-
zian, oinarrizko errentan...).

✔ Politika publikoen diseinuan kontrol eta partaidetza soziala
eta demokratikoa bermatu dezaten. 

3. Krisialdi honi aurre egiteko baliabide guztiak exijitzen ditugu

a. Zer gertatzen ari da:

✔ Espainiar estatuak gure garapen ekonomiko eta sozialerako
beharrezkoak ditugun oinarrizko baliabideak ukatzen dizki-
gu, haranola lan eta gizarte arloko legedia eta gizarte segu-
rantzaren sistema. 

✔ Hegoaldeko gobernuek ez dute estrategia politikorik, behin
betiko baliabide horiek eskuratzeko.

✔ Elkarrizketa soziala"ren eredu espainolak eremu guztietan
zentralizazioa du xede, horretarako euskal eremuko gehien-
go politiko nahiz soziala eta sindikalaren errealitatea ukatuz.

b. Grebara goaz:

✔ Ekonomi, lan eta gizarte politikak Euskal Herrian bertan era-
baki daitezen. Horregatik lan eta gizarte arloan legegintzako
ahalbidea exijitzen dugu eta erabateko eskumenak Gizarte
Segurantza, Lan Osasuna eta Formakuntzeta Enpleguan. 

✔ Nafarroan indarrean dagoen eta Erkidego Autonomoan ezarri
nahi den elkarrizketa sozialaren eredua errefusatzeko.

✔ Euskal Herrian garatzen diren politika publikoak langile kla-
searen interesetara bideratzeko. Ez dugu onartzen errenta
altuei emandako tratu fiskala ez eta gastu sozialaren urrita-
suna. Europan atzekaldean gaude presio fiskalean eta gastu
sozialean.

✔ Arrazoirik gabe kaleratzen dituzte langileak.

✔ Arrazoi gabeko erregulazio espedienteak aurkeztu eta onartu
egiten zaizkie.

✔ Konbenio hutsalak sinatzeko xantaia eta mehatxua darabilte.

c. Zer asmo dute eta zer aldarrikatzen dute orain:

✔ Kontu publikoak arpilatu: dirulaguntza gehiago eta jaitsiera
fiskalak. 

✔ Lan agintaritzaren esku hartzerik gabe EEEak onartuak izan
daitezela. 

✔ Langabeziako prestazioak kontratuak subentzionatzeko era-
bili.

✔ Arrazoi gabeko kaleratzea oraindik gehiago merkatu. 

d. Horregatik grebara goaz, egoera hau irauli behar delako:

✔ Enplegu suntsiketaren aurka borrokatzeko. Europan baino
gehiago hazi arren, hemen enplegu askoz gehiago suntsitzen
da.

✔ Soldata igoerak exijituz: ez da egia soldata gutxituaz enple-
gua mantentzen denik. Soldatek ez dute, inolaz, egoera hone-
tan erantzukizunik.

✔ Bereizkeriei aurre eginez eta behin behineko langileak finko-
ak bilakatuz: denak gara langileak. Langileak ez du preka-
rietatea borondatez aukeratzen, beharturik baizik. 

✔ Grebara goaz bere lan baldintzen alde borrokan, eta askok
greban, dauden langileei babesa emateko ere. 

2. Politika publikoek ez dute zuzentzen arpilaketa, areagotzen baizik

a. Oparotasuneko 15 urteetan, EAE (Eusko Jaurlaritza eta Aldun-
diak) eta Nafarroako erakundeak:

✔ Kapital, enpresari eta altuen diren errenta guztiei zergak gu-
txitu dizkiete. Kolektibo horien iruzur fiskalari amore eman
zaio (sozietateen gainekoa, BEZ...). 

✔ Gizartearen beharrizan asko estali gabe dago: gizarte zerbi-
tzutan (etxez-etxeko laguntza, egoitzak...), osasungintzan
(odontologia, oftalmologia, ginekologia), hezkuntzan (haur-
tzaindegiak), etxebizitzan... Europaren atzekaldean gaude
gastu sozialean.

ERRESPETA GAITZATEN
AURRE EGINGO DIEGU!

Azken hamabost urteotan herri honetako aberastasuna asko hazi da.
Gutxiengo bat, finantza eta enpresari klasea, aberastasun horren zati
handienaren jabe egin da. Bitartean, langileok ez dugu txintik iraba-
zi ongizatean. Guztiz alderantziz.

Orain, gorriak ikusten ari gara. Enplegua suntsitzen da, arrazoirik
gabe kaleratzen da, behin behinekoei ez zaie kontratua berritzen...
Krisia deitzen diote honi. Eta krisiaren aurrean denok ontzi berean
goazela diote. Baina hori ez da egia.

Botere ekonomikoen neurririk gabeko diruzalekeriaren ondorioa da
egungo krisia. Horretarako, gobernu eta erakunde politikoen urtetako
laguntza izan dute. Eta sistemak porrot egin duen honetan gehiago
lapurtu nahi digute: kontu publikoak arpilatuz, zergak ordaintzera
ukatuz, lan baldintzetan xantaiatuz eta langileak egoera honen paga-
tzaileak bihurtuz.

Ez dugu onartuko! Bidegabeko sistema aldatzeko garaia iritsi da.

1. Patronalaren arpilaketa eta xantaiari aurre egin behar diegu

a. Azken 15 urteetan lan mundua prekarizatu dute gure kontura
aberasteko:

✔ Miseriazko soldatak ordainduz. 3 langiletik bat ez da iristen
hileko 1.000 euro kobratzera. Etekinak soldatak baino hiru
aldiz gehiago hazi dira.

✔ Bereizkeria ezarriz, nagusiki etorkin, emakume eta gazteen-
gan.

✔ Behin behinekotasunarekin gehiegikeriak eginez (Europar
Batasunaren bikoitza), askotan iruzurrean eta azpikontrata-
zioa, ABEak eta zerbitzutako enpresak bultzatuz. 

✔ Langileak behartuz gezurrezko autonomoak bilakatzera. 

✔ Lan egutegiak eta lan egunak malgutzen. Ordu poltsa berriak
sortu eta egun daudenak zabalduz. Lan erritmoak, zaintza,
diziplina eta kontrola handitzen dute gure lanpostuetan honek
segurtasun eta lan osasunean dituen ondorio larriekin.

b. Orain, bere pribilegiozko posizioetatik patronalak xantaia dara-
bil:

✔ Behin behinekoei eta azpikontratei eza zaie kontratuak
berritzen.

✔ Gainera superabitekin ixten dituzte kontuak familiak geroz
eta gehiago zorpetzen diren bitartean (etxebizitza, garraioa,
oinarrizko beharrak...)!

✔ Epealdi honetan pobretasun maila ez da batere jaitsi, eredu
neoliberalaren porrota agerian utziz.

b. Espainiar gobernua, bestalde:

✔ Etengabe jaitsi die enpresariei gizarte segurantzarako kotiza-
zioak... eta kontratu prekarioak diruz lagundu dira.

✔ Langabeziaren prestazioak murriztu dira. Hiru langabetutik
batek ez du inolako prestaziorik jasotzen.

✔ Pentsio berriak murriztu dira eta pentsio pribatuen aukerak
sustatu ditu. 

✔ Langile klasearen eskubideak murriztu egin dira (kontratuak
prekarizatuz mugikortasuna eta malgutasuna erraztuz eta
kaleratzea merkatu eta erraza bihurtuz). Etengabeko lan erre-
formak langileon eskubideak murriztera bideratu dira. 

c. Zertan ari dira:

✔ Gizartea oro har eta kaltetuenentzat oinarrizko beharretarako
ukatzen duten dirua, erruz ematen diote bankari.

✔ Sozietateen gaineko zerga murriztu, ondarearen gainekoa
ezabatu eta BEZekin iruzur handiagoa ahalmendu.

✔ Enpresei dirulaguntzak eta zergarik eza biderkatzen dute... 

✔ Krisiari erantzuteko ez dago prestazio eta babes sozial han-
diagorik. Aldiz, erreforma edo murrizketa berriekin mehatxa-
tzen dute. 

✔ Enpresarien balore eta ikuspegiak bere egiten ditu botere
publikoak, langile jendeari larrutik ordaintzera behartuz. 

✔ Elkartasun politikei uko egiten diete eta horrela ez gara irten-
go egoera honetatik.

d. Guzti horregatik grebara goaz, agintari klaseari exijitzeko:

✔ Enplegua sor dezaten. Zerbitzu publikoetara esleitutako gastu
sozialak egiturazko enplegua sortzen du. 



VAMOS A HACERLES FRENTE
¡PARA HACERNOS RESPETAR!

En los últimos quince años se ha producido un fuerte aumento de la
riqueza del país. Una minoría, la clase empresarial y financiera, se
ha hecho con la mayor parte de esa riqueza. En ese tiempo trabaja-
dores y trabajadoras no hemos ganado en bienestar. Todo lo contra-
rio.

Ahora, estamos sufriendo lo indecible. Se destruye empleo, se despi-
de sin causa, a la gente eventual no se le renueva el contrato… Lo
llaman crisis. Nos dicen que ante ella todos estamos en el mismo
barco. Pero eso no es cierto.

La actual crisis es consecuencia de una codicia sin límites de los
poderes económicos. Para ello han contado durante años con la
ayuda de gobiernos e instituciones políticas. Y ahora que el sistema
se colapsa, quieren robarnos todavía más: saqueando las cuentas
públicas, negándose a pagar impuestos, chantajeando en la negocia-
ción de las condiciones de trabajo y exigiéndonos más sacrificios.

¡No lo vamos a permitir! Es hora de cambiar este sistema injusto.

1. Tenemos que hacer frente al saqueo y al chantaje de la patronal

a. Porque durante 15 años han precarizado el mundo del trabajo
para enriquecerse a nuestra costa:

✔ Pagando salarios de miseria. 1 de cada 3 trabajadores y tra-
bajadoras no gana 1.000 euros al mes. Los beneficios han
crecido 3 veces más que los salarios.

✔ Discriminando sobre todo a inmigrantes, mujeres y jóvenes.

✔ Abusando de la temporalidad (el doble que en la UE), a menu-
do con fraude, y ampliando el campo de las ETTs, la subcon-
tratación y las empresas de servicios.

✔ Obligando a mucha gente a convertirse en falsos autónomos.

✔ Flexibilizando calendarios y jornadas. Creando bolsas de
horas y ampliando las existentes. Incrementan los ritmos de
trabajo, la vigilancia, la disciplina y el control en nuestro
puesto de trabajo con los inevitables efectos en la salud y
seguridad en el trabajo.

b. Ahora, desde su posición de privilegio la patronal chantajea:

✔ No renuevan los contratos a eventuales y subcontratas.

✔ Además han ido cerrando las cuentas con grandes superávit,
mientras las familias han tenido que endeudarse cada vez
más (para la vivienda, transporte, necesidades básicas…)!

✔ Para más escándalo, la pobreza no se ha reducido en ese
período, mostrando el fracaso del modelo neoliberal.

b. El gobierno español, por su parte:

✔ Ha rebajado, de forma continua, las cotizaciones empresa-
riales a la seguridad social… y ha subvencionado la contra-
tación precaria.

✔ Ha recortado las prestaciones por desempleo. Una de cada
tres personas paradas no cobra prestación de ningún tipo.

✔ Ha recortado las nuevas pensiones y ha fomentado la opción
de las pensiones privadas. Todo ello a la vez que la
Seguridad Social ha tenido importantes superávit.

✔ Ha recortado derechos de la clase trabajadora (precarizando
la contratación, facilitando la movilidad y flexibilidad, y
haciendo muy fácil y cada vez más barato el despido). Las
continuas reformas laborales han servido para eso.

c. Qué están haciendo:

✔ El dinero que nos niegan al conjunto de la sociedad y a la
gente más desfavorecida se lo regalan a espuertas a la
banca.

✔ Reducen el impuesto de sociedades, eliminan el de patrimo-
nio y permiten más fraude en el IVA.

✔ Multiplican las exenciones fiscales y las subvenciones a las
empresas.

✔ No aumentan las prestaciones ni la protección social para
responder a la crisis. Al contrario, se amenaza con nuevas
reformas o recortes.

✔ Los poderes públicos ensalzan y hacen propios los valores y
la visión de clase empresarial, mientras exigen sacrificios a
la gente.

✔ No aplican políticas de solidaridad y así es imposible salir de
esta situación.

d. Por todo ello, vamos a la huelga, para exigir a la clase gober-
nante:

✔ Que se cree empleo. El gasto social destinado a los servicios
públicos genera empleo de manera estructural y sostenible.

✔ Una mayor justicia fiscal: volver atrás en las últimas refor-
mas para que paguen más quienes más ganan y reciban más
quienes menos tienen. Hay que acabar con el fraude fiscal
de los empresarios y las rentas del capital.

✔ Un giro en la política presupuestaria incrementando el gasto
social. El objetivo debe ser garantizar los derechos sociales
y beneficiar a las personas y a las familias( servicios socia-
les, vivienda, sanidad, educación...).

✔ Que aumenten las coberturas y prestaciones sociales (des-
empleo, renta básica, etc...).

✔ Un mayor control y participación social y democrático en el
diseño de las políticas públicas.

3. Exigimos todos los instrumentos para hacer frente a esta crisis

a. Qué viene sucediendo:

✔ El estado español nos niega los instrumentos básicos para
nuestro desarrollo social y económico, como son la legisla-
ción social y laboral y el sistema de seguridad social. 

✔ Los gobiernos de Hegoalde carecen de una estrategia políti-
ca para recabar definitivamente esos instrumentos.

✔ El modelo de "diálogo social" español participa de la centra-
lización en todos los ámbitos, negando las mayorías políti-
cas sociales y sindicales en el ámbito vasco y sirve de
cobertura para los recortes.

b. Vamos a la huelga:

✔ Para que las políticas económicas, laborales y sociales se
decidan en Euskal Herria. Por ello, exigimos la capacidad
legislativa en materia laboral y social, además de las com-
petencias plenas en Seguridad Social, Salud Laboral,
Formación y Empleo.

✔ Para rechazar el modelo de concertación social que ya exis-
te en Navarra y pretenden imponer en la CAPV.

✔ Para que las políticas públicas que se hacen aquí se pongan
al servicio de los intereses de la clase trabajadora. No es de
recibo el trato fiscal que se da a las rentas altas ni lo insu-
ficiente del gasto social. Estamos prácticamente a la cola de
Europa en presión fiscal y gasto social.

✔ Despiden a trabajadores y trabajadoras sin causa.

✔ Presentan, y les aprueban, expedientes de regulación no jus-
tificados.

✔ Chantajean y amenazan para que firmemos convenios a la
baja.

c. Y además, qué pretenden y reclaman ahora:

✔ Saquear las cuentas públicas: más subvenciones y reduccio-
nes fiscales…

✔ Que los EREs se aprueben sin que medie la autoridad laboral.

✔ Que las prestaciones de desempleo se usen para subvencio-
nar los contratos.

✔ Que se abarate aún más el despido sin causa justificada.

d. Por ello, vamos a la huelga, porque hay que darle la vuelta a
esta situación:

✔ Para luchar contra la destrucción de empleo. A pesar de cre-
cer más que en Europa aquí se destruye mucho más empleo. 

✔ Exigiendo subidas salariales: no es cierto que renunciando al
salario se mantenga el empleo. Los salarios en modo alguno
son responsables de esta situación. 

✔ Luchando contra la discriminaciones y exigiendo la conver-
sión de eventuales en fijos: todos somos trabajadores y tra-
bajadoras. Nadie elige la precariedad voluntariamente, sino
que se le fuerza a ella.

✔ Vamos a la huelga, para apoyar a los trabajadores y trabaja-
doras que ya están en lucha, muchos en huelga, por sus con-
diciones de trabajo.

2. Las políticas públicas no corrigen, sino que agravan el saqueo

a. Durante los 15 años de bonanza, las instituciones de la CAPV
(Gobierno Vasco y Diputaciones) y de Navarra:

✔ Han bajado los impuestos a las rentas más altas, empresa-
riales y del capital. Se ha consentido además el gran fraude
fiscal de esos mismos colectivos (sociedades, IVA…). 

✔ Muchas necesidades sociales están sin cubrir: en los servi-
cios sociales (ayuda domiciliaria, residencias...), en sanidad
(odontología, oftalmología, ginecología), en educación (guar-
derías), en vivienda… Por algo estamos a la cola de Europa
en gasto social.


